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HELSINGIN MONTESSORI-KOULU

Helsingin Montessori-koulu on Helsingin Montessori-yhdistys ry:n yllapitama yksityinen koulu, joka
antaa opetusta suomen kielelld. Yhdistykselld on Valtioneuvoston myontama opetuslupa, jonka
mukaan koulu montessoripedagogista perusopetusta oppivelvollisuusikaisille vuosiluokkien 1-6
oppilaille Helsingissa.

Helsingin Montessori-koulun opetus rakentuu yhteiselle arvoperustalle ja kadsitykselle oppimisesta
ja luo perustan oppilaiden yleissivistykselle. Opetuksessa noudatetaan koulun opetussuunnitelmaa,
joka perustuu valtakunnallisesti yhtendisiin perusteisiin ja montessoripedagogiikkaan. Opetus
jarjestetaan oppilaiden ikdakauden ja edellytysten mukaisesti ja siten, ettd se edistaa oppilaiden
terveyttd, kasvua ja kehitysta. Opetuksessa ollaan yhteistyssa kotien kanssa.

Montessori-koulussa opetus perustuu kasitykseen lapsuuden itseisarvoisesta merkityksesta.
Jokainen oppilas on ainutlaatuinen ja arvokas juuri sellaisena kuin han on. Jokaisella on oikeus
kasvaa tayteen mittaansa ihmisena ja yhteiskunnan jasenena. Tassa oppilas tarvitsee kannustusta
ja yksilollista tukea seka kokemusta siita, etta kouluyhteisdssa hanta kuunnellaan ja arvostetaan ja
ettd hanen oppimisestaan ja hyvinvoinnistaan valitetdaan. Yhta tarkea on kokemus osallisuudesta ja
siitd, etta voi yhdessa toisten kanssa rakentaa yhteisénsa toimintaa ja hyvinvointia.

Montessori-koulun opetus tukee oppilaan kasvua ihmisyyteen, jota kuvaa pyrkimys totuuteen,
hyvyyteen ja kauneuteen sekd oikeudenmukaisuuteen ja rauhaan. Sivistys merkitsee yksildiden ja
yhteisOjen taitoa tehda ratkaisuja eettisen pohdinnan, toisen asemaan asettumisen ja tietoon
perustuvan harkinnan perusteella. Eettisyyden ja esteettisyyden nakékulmat ohjaavat pohtimaan,
mikd eldamdssda on arvokasta. Sivistys ilmenee tavassa suhtautua itseen, muihin ihmisiin,
ymparistdon ja tietoon seka tavassa ja tahdossa toimia. Sivistynyt ihminen pyrkii toimimaan oikein,
itsedan, toisia ihmisia ja ymparistéa arvostaen. Han osaa kdyttaa tietoa kriittisesti. Sivistykseen
kuuluu myds pyrkimys itsesaatelyyn ja vastuunottoon omasta kehittymisesta ja hyvinvoinnista.

Montessori-koulussa tuemme lapsen luontaista kykya oppia ja tutkia ympariston ilmioita ilolla,
avoimesti ja suvaitsevaisesti. Mahdollistamme lapsen itsendisen oppimisen ja ajattelun seka
vastuunoton kehittymisen kayttaen valmisteltua ymparistod. Ohjaamme lapsen yhteistyotaitojen ja
kansalaisvalmiuksien kehittymista lapsen itsendisyytta kunnioittaen. Edellytamme kaikilta hyvia
tapoja ja itsehillintda arvostaen lapsen luontaista halua toimia oikein ja ymmartdaa toisia
empaattisesti. Kasvatamme omalla esimerkillimme lapsia ihmisten ainutlaatuisuuden
arvostamiseen niin itsessa kuin toisissa. Autamme lasta ndkemadn itsensd osana
maailmankaikkeuden kokonaisuutta, toimimaan siind ymparistéa ja luontoa kunnioittaen,
tyoskentelemaan hyvan ilmapiirin ja ymmarryksen luomiseksi yhteiséssaan ja nain rakentamaan
omien pienten tekojen kautta maailmanrauhaa. Luomme yhteis6d, jossa jokainen voi vaalia
onnellisuutta ja hyvinvointia oman elamanpolkunsa loytamiseksi.

Ainutlaatuinen
oppimisymparisto, jossa lapsi
kasvaa ja oppii yksil6llisesti.

llmapiiri, jossa
Lasten tukena tausta-aatteista yhdenvertaisuus ja tasa-arvo
riippumaton montessori- sek kiusaamisen

Yhteiso, jossa arvostetaan
luottamusta, avointa
yhteisty6ta ja dialogia lasten,
kotien ja kasvattajien valilla.

pedagogiikka. nollatoleranssi ovat tarkeat
periaatteet.




1. Koulun perustiedot

1.1.Koulun nimi, opetuspaikka, opetusryhmat ja yhteystiedot
Koulun yhteystiedot

Helsingin Montessori-koulu

Siilikuja 5 H, 00800 HELSINKI
Koulun www-sivut: https://www.helsinginmontessori.fi/peruskoulu/

Yhteystietoja
Rehtori
Kati Solastie, perusopetus@helsinginmontessori.fi  puh. 050 308 6429

Vararehtori
Lauri Leivo, lauri.leivo@helsinginmontessori.fi puh. 050 408 6247

Opettajat ja opetusryhmat

Monomit 1-3 Ik Anni Matsi puh. 050 331 8972
Binomit 1-3 Ik Jonna Niskanen puh. 050 366 9985
Trinomit 1-3 |k Jenni Sorakivi puh. 050 478 3462
Tetranomit 4-6 lk Kati Lassila puh. 040 533 4524
Dekanomit 4-6 lk Aleksi Areva puh. 050 366 8839
Polynomit 4-6 Ik Lauri Leivo puh. 050 408 6247
Erityisopettaja Aija Lund aija@lukitesti.fi
Koulunkdynninohjaaja Mahwash Razzaque

Krister Etzell

Koulupsykologi Elina Sakki-Anttila puh. 040 706 9173
Koulukuraattori Saija Kivimaki puh. 09 310 71918 tai 050 410 3397
Terveydenhoitaja Erika Monnereau-Rozov puh. 09 3105 7535 tai 040 673 5413

Iltapdivatoiminta

IP-koordinaattori Jonna Niskanen puh. 050 366 9985
Vastaava IP-ohjaaja Mahwash Razzaque puh. 050 340 7601
Vanhempaintoiminta Kirsi Hulkko puh. 041 501 1980

Kouluravintola
Ruokapalveluvastaava Toni Sandstrom toni.sandstrom@ mehilainen.fi

Koulukiinteiston huollosta vastaa Helsingin kaupunki
Helsingin Montessori-koulun johtokuntana toimii Helsingin Montessori-yhdistys ry:n hallitus.

Hallituksen puheenjohtaja
Elina Laavi puh. 040 708 2121 elina.laavi@helsinginmontessori.fi



1.2. Lukuvuoden 2025-2026 tyo- ja loma-ajat

Syyslukukausi 7.8.2025 (to) —20.12.2025 (la)
e TyOpaiva la 6.9.2025
e Syysloma 13.10.2025 (ma) —17.10.2025 (pe)
e Joululoma 22.12.2025 (ma) —6.1.2026 (ti)

Kevatlukukausi 7.1.2026 (ke) — 30.5.2026 (la)
e Talviloma 16.2.2026 (ma) — 20.2.2026 (pe)
e Paasidisloma 3.4.2026 (pe) — 6.4.2026 (ma)
e Vapunpaiva 1.5.2025 (ke)
e Helatorstai 14.5.2026 (to)
e Ylimaardinen vapaapaiva 15.5.2026 (pe)

Koulun TESO-paivat

ma 4.8.2025 1 pv 6h
ti 5.8.2025 0,5 pv 3h
ma 11.8.2025 0,5 pv 3h

1.3. Koulun paivittainen tyoaika

Oppituntien alkamis- ja paattymisajankohdat
Kouluviikko muodostuu enintdaan kuuden tunnin koulupdivista. Koulupdivdat muodostuvat 60 min.

oppitunneista, joista 45 min. kdytetadan opetukseen ja 15 min. ruokailuun, lepoon ja
virkistaytymiseen.

Koulun viélitunnit ja iltapaivatoiminnan ajankohta

8:30-9:15 1. oppitunti
9:15-10:00 2. oppitunti
10:00-10:45 3. oppitunti
10:45-11:30 4. oppitunti 12:30 — 13:00 P
11:30-12:30 ruokailu ja valitunti 13:00 - 14:00 Ip
12:30-12:45 valitunti 14:00 - 15:00 1P
12:45-13:30 5. oppitunti (BLYS ALY P
13:30-13:45 vilitunti 16:00-17:00 i
13:45-14.30 6. oppitunti
Vilitunnit

Montessori-koulussa vietetdan joka paiva yksi pitkda valitunti, jonka aikana oppilaat kayvat
syOmassa, lepaavat ja virkistaytyvat ulkoillen. Aamupaivan montessorityoskentelya tauottaa yksi



sisavalitunti, jonka aikana oppilaat voivat levata ja virkistaytya ja syoda omia evaitd. Aamupaivan
tauko toteutetaan joustavasti luokka- ja oppilaskohtaisesti. lltapdivan tyoskentelya jaksottavat 45
min. oppitunnit ja 15 min. virkistaytymistauot, jotka toteutetaan lukujarjestyksen mukaisesti.

Vilituntivalvonnat

Jokainen opettaja valvoo oman luokkansa oppilaat sisavalitunnin aikana. Muut paivajarjestykseen
merkityt valitunnit vietetdadan ulkona. Opettajat valvovat ulkovalitunnit etukadteen sovittujen,
lukujarjestykseen kirjattujen valvontavuorojen mukaisesti.

Vilituntivalvonnat on jaettu koulupdivien aikana opettajille alla olevaan lukujarjestykseen merkityn
mukaisesti. Opettajan lisdksi valitunnilla voi olla valvomassa koulunkdynninohjaajia tai muuta
koulun henkilokuntaa. Koulun rehtori ja opettajat ovat niitda henkil6ita, jotka voivat puuttua
oppilaiden kayttaytymiseen laissa saadetyn mukaisesti.

Ajankohta Maanantai Tiistai Keskiviikko Torstai Perjantai
11:45-12:15 Jenni Jenni Jonna Anni Anni
valitunti

12:15-12:45 Lauri Aleksi Aleksi Lauri Jonna
Vilitunti Kati S

13:30-13:45 Audrey Nati

Vilitunti

Ruokailuajat

Ruokailu on koulussa osa opetussuunnitelmaa ja tarkoittaa koko prosessia ruokailemaan
[ahtemisestd aina ruokailusta poistumiseen asti. Kouluruokailuun varataan koulun
opetusjarjestelyissa riittavasti aikaa. Ruokailun yhteydessa on paivan pitka valitunti, joka on varattu
virkistaytymiseen. Ruokailua porrastetaan niin, ettd osa oppilaista syo pitkan valitunnin alussa ja osa
pitkdan valitunnin paatteeksi.

Jokainen luokanopettaja vie oman luokkansa ruokailemaan ja valvoo ruokailua koko ruokailuun
varatun ajan. Mikali opettajalla on valituntivalvonta samaan aikaan, rinnakkaisluokan opettaja
valvoo ryhman ruokailun.

Oppilaiden poissaolojen seuranta

Poissaoloja seurataan Montessori-koulussa koulun poissaolomallin mukaisesti. Oppilaan ldsndolon
pdivittdisesta seurannasta vastaavat hanta opettavat opettajat. Oppilaan luokanopettaja tai
luokanvalvoja seuraa ja tarvittaessa puuttuu huolta aiheuttaviin poissaoloihin varhaisessa vaiheessa
yhteisty6ssa huoltajien kanssa. Rehtorilla on kokonaisvastuu koulukohtaisten poissaolojen
seurannasta. Poissaolot kasitellddan koulukohtaisessa opiskeluhuoltoryhmdssa vahintdan
neljannesvuosittain. Opiskeluhuoltoon ollaan tarvittaessa yhteydessa matalalla kynnyksella.
Koulussa kdytOossa olevaa poissaolomallin toimivuutta seurataan ja kehitetdan sdannodllisesti
kokemusten ja saadun palautteen pohjalta.

Poissaolojen syiden selvittamisessa ollaan tiiviissa yhteistydssa oppilaan, huoltajien, opettajien ja
opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisten kanssa siltd osin kuin se on tarkoituksenmukaista
tukitoimien jarjestamiseksi. Kouluun ja kouluyhteis6on liittyvat tekijat poissaolotilanteissa
selvitetdan ja niihin puututaan. Yhteistyd on monialaista opiskeluhuollon ammattilaisten kanssa.



Huoltajan tulee aina olla tietoinen oppilaan poissaoloista, silla vastuu oppilaan oppivelvollisuuden
noudattamisesta on huoltajalla. Mikali oppilaan poissaolot aiheuttavat huolta, vaikka ne olisivat
huoltajien hyvaksymia, opettaja on yhteydessa huoltajiin ja sopii tapaamisen. Tarvittaessa oppilas
ohjataan opiskeluhuollon piiriin. Tarvittaessa yhteistydssa oppilaan ja hanen huoltajiensa kanssa
kutsutaan koolle monialainen asiantuntijaryhma, jossa paatetaan jatkotoimista ja seurannasta.

Poissaolojen syiden selvittdminen on keskeinen osa oppimisen tuen suunnittelua. Poissaolojen
syiden selvittamiseksi Montessori-koulussa kdytetaan yhteisesti sovittuja menettelytapoja. Erillisen
poissaolokartoituksen tekemisesta sovitaan tapauskohtaisesti.

Mikali oppilaan poissaolot jatkuvat vahvasta monialaisesta tuesta huolimatta, rehtori antaa
kirjallisen kehotuksen oppilaan huoltajalle huolehtia oppivelvollisuuden toteutumisesta.
Opiskeluhuollon ammattilaiset kartoittavat oppilaan ja huoltajien tarvitsemaa tukea sekd ohjaavat
tarvittaessa koulun ulkopuolisen tuen piiriin. Opetuksen erityisjarjestelyjen tarve selvitetdadan
moniammatillisesti.

(Helsingin Montessori-koulun opetussuunnitelma, 5.1.3 Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden
selvittaminen)

1.4.Koulun kaytossa oleva tuntikehys

Montessori-koulussa toimivan luokanopettajan ja erityisopettajan opetusvelvollisuus on 24,5 vvt.
Vieraiden kielten ja toisen kotimaisen kielen aineenopettajan opetusvelvollisuus on 20,5 vvt.

Luokanopettajat luokka-aste \c/)\;/)tettajan tuntimaara,
Anni Matsi 1-3 25

Jonna Niskanen 1-3 26

Jenni Sorakivi 1-3 24

Kati Lassila 4-6 22

Aleksi Areva 4-6 25

Lauri Leivo 4-6 25

Luokanopetuksen tuntikehys yhteensa 147

Aineenopettajat oppiaine S\E)tettajan VL)
Natividad Villacampa espanja 7

Audrey Ahtikari ranska 4

Kati Solastie S1,S2 3

Petra Pipinen uo 1

Inna Jaakkola venaja 1

Aineenopetuksen tuntikehys yhteensa 16

Koulun tuntikehys yhteensa 163

Lukuvuonna 2025-2026 Helsingin Montessori-koulun tuntikehys, eli tuntimaara, jonka koulun opettajat
pitavat oppilaille on yhteensa 163 vvt. Tuntikehys on laskettu opettajien pitdmien tuntien mukaisesti.
Annettavan tukiopetuksen maara lasketaan vield erikseen. Syyskuun aikana kartoitetaan tukiopetuksen
tarve.



1.5.Koulun kieliryhmat

2025-2026
Al Al A2 A2 A2 B1
1.1k englanti - - -
2.1k englanti - - -
3.1k englanti espanja -
4.1k englanti ranska ranska englanti -
5.1k englanti espanja -
6.1k englanti espanja espanja englanti ruotsi
2024-2025
Al Al A2 A2 A2 Bl
1.1k englanti - - -
2.1k englanti - - -
3.1k englanti ranska ranska englanti -
4.1k englanti espanja -
5.1k englanti espanja englanti espanja -
6.1k englanti ranska englanti ranska espanja ruotsi
Koulun oppilas- ja opettajamaara
Opetusryhmat, opettajat ja oppilasmaarat
Monomit 1-3 1k Anni Matsi 22 oppilasta
Binomit 1-3 1k Jonna Niskanen 21 oppilasta
Trinomit 1-3 1k Jenni Sorakivi 22 oppilasta
Tetranomit 4-6 lk Kati Lassila 15 oppilasta
Dekanomit 4-6 Ik Aleksi Areva 17 oppilasta
Polynomit 4-6 Ik Lauri Leivo 18 oppilasta

Oppilaita koulussa yhteensa

Muut opettajat

Espanja
Ranska
Ruotsi
Vendja

Koulunkaynninohjaaja

Natividad Villacampa

Audrey Ahtikari

Lauri Leivo
Inna Jaakkola

115 oppilasta

Mahwash Razzaque, Krister Etzell

lltapaivatoiminnan ohjaajat

Siistija

Keittioapulainen

Vilja Makkonen

Shammi Jeewanthika

Mahwash Razzaque, Krister Ertzell, Miisa Hakkinen




1.7. Koulun johtamisjarjestelma

Kuluvana lukuvuonna Helsingin Montessori-koulun johtamisjarjestelyt hoidetaan siten, etta
rehtorina toimii Kati Solastie. Hanen tyokuvansa on maaritelty koulun johtosaanndssa.

Koulussa vararehtorina toimii Lauri Leivo, joka vastaa tarvittaessa rehtorin sijaistamisesta ja
muista tehtavaan sovitusta vastuutehtavista. Mikali Leivo ei voi sijaistaa rehtoria, toimii rehtorin
sijaisena Jonna Niskanen ja hanen estyneena ollessa Anni Matsi. Matsin sijaisena toimii Jenni
Sorakivi.

2. Koulun toiminnan painopistealueet ja kehittamiskohteet

Helsingin Montessori-yhdistys yllapitdaa ja kehittda Helsingin Montessori-koulua yhdessa koulun
johtokunnan, rehtorin ja opettajakunnan kanssa. Tavoitteena on vakiinnuttaa Montessori-koulun
toiminta. Toiminnan ja sen kehittamisen painopisteet ovat sujuvassa arjessa ja hyvassa hallinnossa.

Toiminnan vakiinnuttaminen perustuu koulun toiminta-ajatuksen sisdistamiselle ja uuden koulun
hyvan toimintakulttuurin luomiselle.

2.1. Koulun toiminta-ajatus ja toimintakulttuuri

Toiminta-ajatus

Helsingin Montessori-koulussa toimintaa luodaan ja toimintakulttuuria kehitetddan yhdessa
oppilaiden ja henkilokunnan kanssa. Koulun toimintakulttuuri rakentuu vuorovaikutuksen ja
vadlittamisen luomasta turvallisuuden tunteesta. Oppilasta, hyvinvointia ja oppimista pidetadn
tarkeana. Hyvinvointia luodaan huomaamalla hyva, arvostamalla oppilasta sekd kannustamalla tata
osallistumaan. Oppilasta ohjataan huolehtimaan ymparistostd, kohtelemaan toisia ihmisia
arvostavasti sekd noudattamaan yhteisia sdaantoja ja hyvaa kaytosta. Syrjimiseen, kiusaamiseen tai
muuhun ei-toivottuun kaytékseen puututaan valittémasti. Oppilaat otetaan mukaan riitojen
sovitteluun.

Oppimisessa korostuvat oppimaan oppimisen taidot seka tulevaisuuden taitojen harjoittelu
montessoripedagogiikkaa hyodyntdaen. Oppiminen tapahtuu vuorovaikutuksessa toisten oppilaiden
ja koulun aikuisten kanssa kayttdaen erilaisia tyotapoja vaihtelevissa oppimisymparistoissa.
Yhteistyota tehddan luovasti ja luokkarajoja rikkoen. Oppilasta ohjataan [6ytamaan ja
hyédyntamadan omia vahvuuksiaan ja ottamaan vastuuta omasta oppimisestaan, ikdtasonsa
mukaisesti.

Kodin ja koulun valista yhteisty6tda tehdadan kasvatuskumppanuuden hengessa; dialogisesti,
kuunnellen, kunnioittaen ja luottaen.

Toimintakulttuuri
Koulun toimintakulttuuri pohjautuu opetussuunnitelman seitsemalle osa-alueelle:
1. Oppiva yhteiso
2. Hyvinvointi ja turvallinen arki
3. Vuorovaikutus ja monipuolinen tyoskentely
4. Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus
5. Osallisuus ja demokraattinen toiminta
6. Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo
7. Vastuu ymparistosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen



Opettajien ja oppilaiden tydskentely on suunniteltu edistamaan edella mainittuja periaatteita
koulun toiminnassa.

Koulun visio

Koulun visio on "Auta minua ajattelemaan itse”. Visio kertoo montessorilaisuuden
perusajatuksen siitd, miten oppiminen tapahtuu oman ajattelun kautta ja tuloksena. Koulun visio
on oppilaiden ja koulussa vierailevien nakyvilla luokissa.

2.2. Koulun toimintakulttuuri kehittamiskohteet lukuvuonna 2025-2026

Montessoripedagogiikan kehittdminen

Kiinnitetdaan erityistda huomiota montessoripedagogiikan laadun vyllapitoon ja edelleen
kehittamiseen. Pidetdaan ylla mentorijarjestelmaa, jossa kokeneemmat montessoripedagogiikan
taitajat mentoroivat uusia tulokkaita. Jarjestetdan vyhteistd aikaa montessorivdlineiden
valmistamiseen ja valmistettujen valineiden kaytt66n ja hydodyntamiseen opetuksessa. Valineiston
karttuessa ja monipuolistuessa huolehditaan oppimisymparistdjen laadun kehittamisesta.

Hyvinvoinnista huolehtiminen

Hyvinvointia lisatdaan huolehtimalla oppilaista ja puuttumalla aktiivisesti ja maaratietoisesti
kaikkeen kiusaamiseen ja muuhun epaasialliseen kayttaytymiseen. Kiusaamisen ennaltaehkaisyssa
painotetaan ennakoivaan toimintaan mm. ryhmayttamalla luokkia ja ryhmia pitkin lukuvuotta.
Ristiriitojen selvittelyssa hyodynnetdan oppilaiden vertaissovittelua ja kiusaamistapaukset
selvitetdan ja seurataan loppuun. Moniammatillinen oppilashuoltoryhma tukee oppilaiden
hyvinvointia.

Ty6hyvinvoinnissa huomioidaan seuraavia osa-alueita:

e arkipaivan kohtaamiskulttuuri: positiivinen keskittyminen ja ystavallinen
vuorovaikutus

e asianmukaisen, toimivan ja esteettisen tydympariston ylldpito ja kehittdminen

e |oppuun asti saattamisen periaate ja suunnitelmien seuranta ja toteuman arviointi

e kiireettomyyden tunnun luominen seka

e vastuunotto omasta tyohyvinvoinnista, kaikki voivat vaikuttaa ja sddadella omaa seka
yhteista toimintaa

Oppimisen arvioinnin kehittaminen

Kehitetdan koulun omaa arviointikulttuuria. Kaytossa on Opetussuunnitelman perusteiden
mukaiset lukuvuositodistukset. Aloitetaan arvioinnin  vuosikellon laatiminen yhdessa
opettajakunnan kanssa. Koulussa jatketaan jatkuvan arvioinnin kehittamista. Jatkuvaa arviointia
toteutetaan suunnitelmallisesti ja tarkoituksenmukaisesti montessoripedagogiikka huomioiden.
Huoltajat pidetaan tietoisina oppilaiden edistymisesta ja arviointitavoista. Tavoitteena on kehittaa
erilaisia tapoja lisata oppilaiden omaa arviointiosaamista.

3. Koulun toiminta oppivana yhteiséna
3.1. Koulun johtamisjarjestelman kuvaus

Helsingin Montessori-yhdistys ry



Helsingin Montessori-koulun perusopetuslain mukaisena opetuksen jarjestdjana toimii Helsingin
Montessori yhdistys. Yhdistyksen ylinta valtaa kayttaa yhdistyksen kokous, jossa yhdistyksen jasenet
paattavat yhdistyksen asioista. Helsingin Montessori-yhdistyksen saantdjen mukaan yhdistyksella
on syyskokous ja kevatkokous.

Yhdistyksen hallitus
Yhdistyksen kevatkokouksessa valitaan yhdistyksen puheenjohtaja ja hallituksen jasenet. Hallitus
paattaa yhdistyksen talouteen ja toimintaan liittyvista kysymyksista.

Koulun johtokunta
Perusopetuslain mukaan yksityiselld koululla tulee olla johtokunta, joka paattdaa koulua koskevista
asioista. Helsingin Montessori-koulun johtokuntana toimii yhdistyksen hallitus.

Koulun rehtori

Yhdistyksen hallitus valitsee koulun rehtorin. Koulun rehtori vastaa perusopetuslaissa tarkoitetulla
tavalla koulun toiminnasta ja taloudesta. Rehtori vastaa myds koulun henkilostosta ja toimii koulun
henkilokunnan esihenkilona. Rehtori kutsuu sdannollisesti koolle opettajakunnan kokouksen,
huolehtii yhteissuunnitteluajan kaytosta seka tyoehtosopimukseen sisaltyvien koulutuspaivien
jarjestamisesta opettajakunnalle. Rehtori vastaa myo6s koulun iltapdivatoiminnan jarjestamisesta.

Rehtori johtaa koulun toimintaa ja vastaa siitd, ettd koulu toimii lakien, asetusten ja muiden
toimintaa normittavien ohjeiden mukaisesti. Rehtori vastaa myo6s siitd, etta koulun
opetussuunnitelma on ajan tasalla ja sitd noudatetaan koulun opetustoiminnassa.

Opettajakunta ja opettajatiimit
Koulun opettajat muodostavat opettajakunnan. Opettajat yksin ja yhdessa opettajakuntana
vastaavat koulun opetustoiminnasta ja rehtorin johdolla sen pedagogisesta kehittamisesta.
Opettajat muodostavat keskuudestaan tyopareja tai luokka-asteittain toimivien opettajien tiimej3,
joissa koulun kehittamista toteutetaan yhteissuunnittelun keinoin. Opettajat toimivat kahdessa
tiimiopettajaryhmassd, 1-3 luokat ja 4-6 luokat. Yhteissuunnittelun lisdksi jokainen vastaa oman
luokkaopetuksensa suunnittelusta. Opettajat huolehtivat omalta osaltaan myds kodin ja koulun
yhteistyosta. Lisdksi opettajille jaetaan koulun toimintaan liittyvia erilaisia vastuutehtavia.
Vastuutehtdvat sovitaan lukuvuoden alun suunnittelukokouksessa. Tallaisia vastuutehtavia ovat
esimerkiksi:

e Kkirjastovastaava

e liikuntavastaava

e oppilaskunnan ohjaaja

e musiikkitehtdvien hoito

Ohjaajat

lltapdivdaohjaajat vastaavat iltapdivatoiminnan suunnittelusta sekd toiminnan tavoitteiden ja
sisdltdjen toteuttamisesta ja iltapdivatoiminnan kehittamisestda. Ohjaajat tai ohjaajatyoparit
suunnittelevat yhdessa iltapdivatoiminnan arkea, teemoja ja retkid. Rehtori johtaa
iltapdivatoimintaa ja toimii iltapaivaohjaajien esihenkilona.

3.2. Oppilaiden osallisuus

Koulutyén perustana on oppilaiden osallisuus ja kuulluksi tuleminen. Oppilaalla on oman
oppimisensa omistajuus. Tama nakyy aikuisten ja lasten valisissa jokapaivaisissa oppimis- ja
vuorovaikutustilanteissa. Oppilaat osallistuvat aktiivisesti oman koulutydnsa ja ryhmansa toiminnan



suunnitteluun. Oppilaille luodaan toimintamalleja osallistua koulun yhteisen toiminnan ja
oppimisymparistdjen suunnitteluun ja kehittamiseen.

Oppilaiden osallisuutta edistavia toimia ovat esim. retkisuunnittelu, juhlavalmistelujen vastuut,
paivittdiset keskustelut toiminnan kehittamiseksi aamupiirissa. Uusien oppilaiden aloittaessa
oppilaat toimivat myos tukihenkildina uusille tulokkaille.

Oppilaskuntatoiminnan tavoitteena on antaa oppilaille tilaisuus tulla kuulluksi ja olla vaikuttamassa
koulun yhteisiin asioihin. Oppilaskuntatoiminta ohjaa oppilaita aktiivisiksi yhteiskunnan jaseniksi.

Oppilaskunta valitaan koulun oppilaista. Oppilaskunnan hallitukseen valitun oppilaan tehtdvana on:
e pyrkida omalla esimerkillddn korostamaan koulun me-henkea
o osallistua saannollisesti jarjestettaviin kokouksiin
¢ taata muiden oppilaiden osallisuus
e olla aloitteellinen ja aktiivinen
¢ ideoida ja tuoda oppilaiden, vanhempien tai muiden yhteistyotahojen esille tuomia asioita
kasiteltavaksi oppilaskunnan hallitukselle
o valmistella kisiteltavia asioita kyselyilla ja keskusteluilla luokissa
o esitella luokissa hallituksessa kasitellyt asiat

Oppilaskunnan hallituksen toimintaa ohjaa rehtori Kati Solastie.
3.3. Oppimisymparistot

Helsingin Montessori-koulu toimii Helsingin kaupungin Herttoniemen sairaalan kiinteistdssa. Koulu
sijaitsee lahella Siilitien metroasemaa. Koulu toimii yhdessa kerroksessa. Koulussa ei ole omaa
liilkuntasalia, mutta kaytamme sisdliikuntatunneilla Hertsikan koulun salia. Salissa on pienikokoiset
koripallo- ja lentopallokentdt, nayttamo, puolapuut, kéydet ja renkaat. Kulku saliin tai
pukuhuoneisiin ei ole esteeton. Montessori-koulun yhteydessa on liikuntaan ja valituntiulkoiluun
soveltuva Herttoniemen liikuntapuisto. Kovat kasityot toteutuvat Hertsikan koulun puutyéluokassa.

Montessori-koululle osoitettuja tiloja pyritdan kadyttamaan kulloistakin toimintaa ja tarvetta
parhaiten tukevalla tavalla. Kiinnitimme huomiota luokkien ja muidenkin tilojen siisteyteen.
Luomme oppilaille tiloihin mahdollisimman hyvin opetusta palvelevat montessoripedagogiset
oppimisymparistot, joissa oppimisvalineiden rooli nayttelee suurta osaa tilojen jarjestamisessa

Lisaksi koulun aulaa ja kdytavia kaytetaan oppimisymparistéind opetuksen eriyttamisessa, mika
vaatii huomion kiinnittamista yhteisissa tiloissa liikkkumiseen ja kdyttaytymiseen.

Tieto- ja viestintateknologiaa hyoddynnetdaan oppimisymparistdjen monipuolistamisessa. Myds
etayhteyksia =~ hyddynnetddan tarpeen vaatiessa esim. mahdollisten  kansainvalisten
oppimistilanteiden luomiseksi ja yhteistyén mahdollistamiseksi.

Koulun ulkopuolella annettava opetus

Opetustilojen lisaksi oppimista toteutetaan mahdollisimman monipuolisissa oppimisymparistdissa:
koulun pihalla ja lahiymparistossa, lahimetsissa, liikuntapaikoissa, kirjastossa, museoissa ym.
autenttisissa oppimisymparistoissa.

Luokat toteuttavat lukuvuoden aikana retkid Helsingissda ja lahiymparistossa mm. kirjastoon,
urheilupuistoon, uimahalliin, jadhallille, puistoihin, museoihin, kulttuuritapahtumiin ja
luontokohteisiin. Retkikohteita ovat esim. Korkeasaari, Haarajoen kotieldinpiha, Kansallismuseo,
Heureka, Fazerila, Luonnontieteellinen museo, Ateneum, Kiasma, Kansallisooppera seka
mahdolliset muut, myohemmin tarkentuvat retkikohteet. Retkilla hyodynnetdaan HSL:n
matkakortteja. Uimaopetus ostetaan Helsingin kaupungilta, uima-opettajat antavat opetuksen
periodina Vuosaaren uimahallissa.



Pidemmista retkista ja leirikouluista laaditaan erillinen suunnitelma. Jos retket tai leirikoulut eivat
ole kirjattuna lukuvuosisuunnitelman tapahtumakalenterissa, tuodaan niista laadittu suunnitelma
erikseen hyvaksyttavaksi koulun johtokuntaan hyvissa ajoin ennen retken tai leirikoulun sitovien
varausten tai taloudellisten vastuiden syntymistd. Muutoin retken ja leirikoulun suunnitelman
hyvaksyy rehtori.

Yokoulujen, leirikoulujen ja retkien jarjestely- ja tiedotusvastuu on ryhman vastuuopettajalla.
Rehtori vastaa, ettd yokoulun, leirikoulu ja retken suunnitelma on toteuttamiskelpoinen, siind on
turvallisuusnakokulmat huomioitu ja talous on kunnossa.

Montessori-koulu ottaa vastaan ylakoulujen TET-oppilaita.

Opetustilat
Opetus tapahtuu viidessa luokassa, kahdessa pienryhmatilassa ja neljassa kaytavatilassa:

e Opettajahuone Pienryhmatila, kieltenopetus, opettajahuone
e Toimisto Rehtorin tyotila, kopiokone, varastot
e Ruokala Koululounas, IP-vilipala

e Monomien & Binomien luokka Opetustila 1-3 Ik

e Trinomien luokka Opetustila 1-3 Ik

e Tetranomien luokka Opetustila 4-6 Ik

e Dekanomien luokka Opetustila 4-6 Ik

e Polynomien luokka Opetustila 4-6 Ik

¢ Naulakkotilat: Vaatesailytys, |0ytotavarakaappi

e Eteinen: Kenkatelineet, sisakengat

e Pukuhuone 1 Ainevarasto (mu, ks, ku)

Chromebook-tietokoneita ja iPadeja kaytetaan oppimisvalineiden tukena erityisesti
tiedonhakutarkoituksessa. Ne sailytetaan toistaiseksi toimiston kaapissa, kunnes lukollinen
varauskaappi saadaan luokkatilaan.

3.4. Valinnaisuus koulussa

Valinnaisaineiden sisall6t ja tavoitteet on esitetty Montessori-koulun opetussuunnitelmassa.
Oppilaille tarjotaan lukuvuonna matematiikka, didinkieli ja kirjallisuus seka musiikki. Musiikki pois
ja tilalle historia seka ymparistdoppi.

Kaikki valinnaisaineet ovat 1 vuosiviikkotunnin aineita, jotka toteutetaan viikoittain. Oppilas
valitsee 4.—6. vuosiluokalla yhden valinnaisaineen. Ryhmissa voi olla oppilaita seka 4., 5. ettd 6.
luokalta. Kaikki valinnaisaineet arvioidaan sanallisesti muodossa ”hyvaksytty”/”hylatty”.

Kielivalinnoissa oppilailla on tarjolla englanti, ranska ja espanja. Venajaa tarjotaan kotikielen
opetuksena.

3.5. Kodin ja koulun valinen yhteistyo seka muu yhteistyo

Hyvin toimiva yhteistyd vanhempien kanssa on tarkeda osa koulun toimintaa. Se edistaa lasten
kasvua ja oppimista, tukee kotien kasvatustehtdvaa ja auttaa opettajia heidan tyossaan. Yhteistyon
suunnittelua, toteuttamista ja arviointia tehdddn vyhteistyossda huoltajien kanssa. Apuna



yhteisty6ssa voidaan kayttda esimerkiksi Vanhempainliiton tai Koulukoulun materiaaleja:
https://vanhempainliitto.fi/ ja https://koulukoulu.fi/

Koulun tarkeimmat yhteistydkumppanit ovat huoltajat. Koulun ja kodin kasvatuskumppanuutta
vahvistetaan jatkuvalla kodin ja koulun valisella vuoropuhelulla. Yhteisia tapaamisia ovat mm.
kolmikantakeskustelut, koulun koti-kouluillat. Koulun yhteisia vanhempainiltoja jarjestetdan 1-2
molempina lukukausina.

Huoltajien osallisuus sekd mahdollisuus olla mukana koulutydssa ja sen kehittdmisessa on keskeinen
osa koulun toimintakulttuuria. Kodin ja koulun kasvatusyhteistyo lisdda oppilaan, luokan ja koko
kouluyhteison hyvinvointia ja turvallisuutta. Yhteistydon ldahtokohtana on luottamuksen
rakentaminen, tasavertaisuus ja keskindinen kunnioitus.

Kodin ja koulun vidlinen yhteisty6

Huoltajalla on ensisijainen vastuu lapsensa kasvatuksesta ja siita, ettd oppilas suorittaa
oppivelvollisuutensa. Koulu tukee kotien kasvatustehtdvaa ja vastaa oppilaan kasvatuksesta ja
opetuksesta kouluyhteison jasenena. Aktiivisella yhteistyolla ja huoltajien verkostoitumisella
tuetaan oppilaiden koulunkdyntia ja lisataan turvallisuutta, osallisuutta ja muita lasten hyvinvointiin
vaikuttavia asioita seka ehkaistdaan koulukiusaamista.

Kodin ja koulun vilistd yhteistyotd toteutetaan sekd yhteiso- ettd vyksilotasolla. Koulun
henkilokunnalla on velvollisuus aktiiviseen aloitteellisuuteen. Yhteiséllinen taso toteutuu koko
koulun vanhempainilloissa, vanhempainyhdistyksen toiminnan kautta sekda muissa koulun tai
luokka-asteen yhteisissa tilaisuuksissa. Luokkatasoinen yhteistyé rakentuu Iluokkakohtaisista
vanhempainilloista sekd muusta luokanopettajan ja kotien valisestd yhteistyosta. Yksittdisen
oppilaan kohdalla yhteistyd on oppimis- ja arviointikeskusteluja sekda muuta jatkuvaa yhteydenpitoa
opettajien ja huoltajien valilla opiskelun ja kasvun tukemiseksi.

Yhteistydn muotoja ovat vanhempainillat, juhlat, retket, avoimet koulupaivat, oppilaspalaverit,
keskustelutilaisuudet, arviointia koskevat tapaamiset, kirjalliset ja sahkdiset tiedotteet. Vanhemmat
ovat tervetulleita osallistumaan koulun arkeen.

Kodin ja koulun valista yhteistyota toteutetaan kasvatuskumppanuuden hengessa kunnioittavasti,
kuunnellen, luottamuksellisesti ja dialogisesti.

Yhteistydn toteutumista seurataan ja arvioidaan itsearviointina koulun toimesta seka
huoltajakyselyiden kautta.

Tiedottamisen ja viestinndn periaatteet
Syyslukukauden alussa koteihin jaetaan lukuvuositiedote. Se toimitetaan elokuun
kuukausikirjeena.

Koulun sisdinen viestintd tapahtuu paivittdisten kohtaamisten lisdksi yhteisten kokousten,
ilmoitustaulujen, Transparent Classroom -jarjestelman ja sahkopostin valityksella.

Transparent Classroom -jarjestelman avulla huoltaja saa paivittaista tietoa oppilaan kouluarjen
sujumisesta.

Koulu julkaisee huoltajille jaettavaa kuukausikirjettd, jossa on koulun tulevia ja kuluneen kuukauden
tietoja ja tapahtumia sekd montessoripedagogiikan esittelya. Koulun yhteisista tiedotteista vastaa
rehtori ja Jonna Niskanen.

Opettajat tiedottava luokkakohtaisista asioista omilla luokkakohtaisilla tiedotteilla.
Luokkakohtaisesta tiedottamisesta vastaa luokanopettaja ja aineenopettaja vastaa oman aineensa
osalta tiedotettavista asioista.

Koulun ulkoinen viestinta tapahtuu padosin koulun kuukausiviestin, internet-sivujen, Facebookin ja
sahkopostilistan valityksella.



Montessori-koulusta tiedottamiseen ja markkinointiin kdytetdaan sosiaalista mediaa: Facebookia ja
Instagramia. Niissa esim. julkaistaan oppilastoitd, kerrotaan montessorimenetelmasta ja
mahdollisuuksista hakeutua Helsingin Montessori-koulun oppilaaksi. Oppilaiden kuvien tai tdiden
julkaisuun pyydetaan huoltajan lupa.

Kriisiviestinndsta vastaa rehtori koulutuksen jarjestadjan hallituksen, koulun johtokunnan ja
oppilashuollon kanssa.

Vanhempaintoiminta
Vanhempaintoiminnan yhteyshenkild on Kirsi Hulkko. Kirsiin voi olla yhteydessa matalalla
kynnykselld puh. 041 501 1980.

Muu yhteistyo

Yhteistyd Helsingin kaupungin ja Iahikuntien kirjasto-, liikunta- ja kulttuuritoimien, seka poliisin ja
seurakuntien, jarjestdjen kuten Aseman Lasten, ja lisdksi lahiympariston yritysten ja muiden
toimijoiden kanssa lisda oppimisympéristdjen monipuolisuutta ja tukee koulun kasvatustehtavas.

Montessori-koulu tekee jatkuvaa yhteistydta mm. Vantaan Kuusikon, Espoon Ruusutorpan ja
Tampereen kaupungin montessoriluokkien kanssa, Montessori Varhaiskasvatus Oy:n kanssa, seka
kirjaston ja kaupungin muiden toimijoiden kanssa.

Koulun ruokahuolto hankitaan lukuvuoden alkaessa ostopalveluna Mehildisen Ateriaali -
ruokapalvelut oy:lta. Koulu pyrkii yhteistydssa palveluntuottajan kanssa kehittdmaan
kouluruokailua ja panostaa ravintotietouden antamiseen ja hyviin ruokailutottumuksiin ja
tapakulttuurin opettamiseen.

Siivouspalveluun on tarvittaessa palkattu tukihenkilokuntaa yhdistyksen toimesta.
3.6. Eheytettava opetus ja monialaiset oppimiskokonaisuudet

Monialainen, ilmiopohjainen oppiminen

Montessori-koulussa ilmidpohjaisilla oppimiskokonaisuuksilla tarkoitetaan kokonaisvaltaista,
tietojen ja taitojen eheytettyd opiskelua, jossa tarkastellaan todellisen maailman ilmiota
oppiainerajat ylittden. Jokainen oppilas opiskelee vahintaan kaksi tallaista oppiainerajat ylittavaa,
pitkdkestoista  monialaista  oppimiskokonaisuutta  lukuvuoden aikana. IImi6pohjaiset
oppimiskokonaisuudet koskevat kaikkia oppiaineita ja ne toteutetaan yhteistyOssa eri oppiaineiden
opettajien ja muun henkiloston sekd yhteistydtahojen kanssa. Oppilaat osallistuvat
oppimiskokonaisuuksien suunnitteluun ja tyotapojen valintaan seka arviointiin.

IImidpohjainen oppiminen edistda tulevaisuudessa tarvittavaa laaja-alaista osaamista seka
yhteiskunnassa ja tulevassa tyOelamadssa tarvittavia ydintaitoja. llmidpohjaisessa opiskelussa
tavoitteet ja sisdllot johdetaan laaja-alaisen osaamisen ja eri oppiaineiden tavoitteista.
Tyoskentelyote on tutkiva ja siind kaytetadan mahdollisuuksien mukaan eri alojen asiantuntijoita
seka tieteenalojen menetelmia ja lahteitd. Oppilas saa palautetta oppimisprosessin aikana ja
oppilaan osoittama osaaminen otetaan huomioon oppiaineissa annettavaa sanallista arvioita tai
numeroarvosanaa muodostettaessa.

Opettaja ohjaa oppilaita erilaisten ajattelu- ja oppimisstrategioiden kaytt6on. Opintokokonaisuuden
alussa oppilaalle tehddan nakyvaksi opiskelun tavoitteet. Oppilas oppii asettamaan opiskelulleen
tavoitteita, jotka tahtadavat oman oppimisprosessin omistajuuteen. Oppilas oppii erilaisia tapoja
ajatella, toimia ja tarkastella maailmaa seka loytamaan yhteyksia ja merkityksia tutkittavista
ilmidista ja teemoista. Hanelle syntyy ymmarrys opiskeltavasta aihealueesta. Tieto- ja
viestintateknologian kayttd mahdollistaa erilaiset yhteiséllisen oppimisen pedagogiset ratkaisut
seka kansainvalisen vuorovaikutuksen ja yhteistyon.



IImidpohjainen oppinen on yhteiséllinen prosessi, jossa rakennetaan yhdessa ymmarrysta
tarkastelun kohteena olevasta ilmiosta, opiskeltavista kasitteistd seka tavoiteltavista taidoista.
Oppimisprosessi sisaltdaa suunnittelua, erilaisia oppimistehtavia, arviointia ja ohjausta. Opiskelussa
kdaytetaan erilaisia joustavia opetusjarjestelyitd, ja siind mahdollistetaan myd6s eri-ikdisten
oppilaiden tyoskentelyn yhdessa. Jokainen oppilas voi edetd omien kykyjensd mukaisesti, han saa
merkittavia tehtavia yhteisessa oppimisprosessissa, kokee oman osuutensa tarkedksi ja sitoutuu
tavoitteelliseen oppimisprosessiin. Arvioinnissa painotetaan oppimisprosessia. Oppilasta ohjataan
tunnistamaan omaa oppimistaan ja arvioimaan edistymistdan. Opettajan tehtdvda on luoda
oppimiselle edellytykset ja ohjata menetelmallisesti oppilaan oppimisprosessia seka varmistaa, etta
oppilas ymmartaa opiskeltavan ilmion liittyvat keskeiset kasitteet ja kasitehierarkiat.

Helsingin Montessori-koulussa kaytetdaan laajasti eheyttamisen eri muotoja ja mahdollisuuksia.
Eheyttamista toteutetaan mm. rinnastamalla eli opiskelemalla samaa teemaa kahdessa tai
useammassa oppiaineessa samanaikaisesti, jaksottamalla eli jarjestamalla samaan teemaan liittyvat
asiat perakkain opiskeltaviksi, toteuttamalla toiminnallisia aktiviteetteja kuten teemapaivia, erilaisia
tapahtumia, kampanjoita, opintokaynteja ja leirikouluja, muodostamalla oppiaineista integroituja
kokonaisuuksia, sekd kokonaisopetuksena, jossa kaikki opetus toteutetaan eheytettyna.

Helsingin Montessori-koulun toimintakulttuurin keskeisend periaatteena on eheyttdva opetus
useammasta vuosiluokasta rakentuvilla yhdysluokilla siten, ettd oppilaat voivat edeta yksilollisessa
tahdissa, keskittya riittavan pitkdan yhtdjaksoisesti omaan oppimiseen ja oman opiskelun
suunnitteluun. Oppilaiden keskindinen toistensa tyon kunnioitus ja tukeminen kasvattavat
myonteistda oppimisyhteiséa. Oppilaan panos omien ja yhteisten oppimistavoitteiden ja -tapojen
suunnittelussa on hyvin tarkea myos tyorauhan kannalta. Valmisteltu montessoriymparist6 tarjoaa
selkedt puitteet ja vdlineet eheyttavaan tutkivaan oppimiseen.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet ovat opetusta eheyttdvia ja oppiaineiden yhteistyohon
perustuvia opiskelujaksoja. Niiden toteuttaminen ilmentda koulun arvoja ja oppimiskasitysta.
Monialaiset oppimiskokonaisuudet edistavat perusopetuksen toimintakulttuurin kehittamista
ohjaavia periaatteita ja tukevat laaja-alaisen osaamisen kehittymista.

Monialaisilla oppimiskokonaisuuksilla tuetaan oppilaiden luontaista uteliaisuutta tarjoamalla
monipuolisia tapoja toimia, oppia ja kehittda osaamisia. Monialaisessa oppimiskokonaisuudessa voi
olla rytmitettyna yksin ja yhdessa tekemista, toimintaa luokassa ja koulun tiloissa sekda koulun
ulkopuolella, kasilla tekemistda ja tieto- ja viestintateknologian hyddyntamista. Konkreettisella
tekemisellda ja tutkien oppimalla oppilasta kannustetaan |6ytdamaan omat nadkokulmansa ja
mielenkiinnon kohteensa seka itselleen parhaat tavat olla aktiivinen.

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien ytimessa on oppilaiden osallisuus ja tyon merkitys heille
itselleen. Oppilaat otetaan mukaan paattamaan projektien toteutuksesta niin, ettd opettaja asettaa
reunaehdot, joiden puitteissa oppilaat voivat kehittda vapaasti omia ideoitaan. Samalla tuetaan
oppimiskasityksen mukaisesti oppilaiden kasvua aktiivisiksi toimijoiksi, jotka oma-aloitteisesti
etsivat ja 16ytavat vaikuttamisen mahdollisuuksia.

Montessori-koulussa arvostetaan oppilaan omatoimisuutta, itsendisyyttd ja vastuun ottamista
omasta tyostd. Kiinnostuksen kohteet |6ytyvat tyoskentelyn ja oppilaan mielenkiinnon kautta.
Oppilaita tuetaan itseohjautuvuuden vaatimien taitojen ja sinnikkyyden harjoittelussa.

Osaamisen tavoitteet:
e Oppia uutta valitusta aiheesta
¢ luoda selked kokonaisuus, jossa aihetta on pohdittu eri ndakokulmista
o kayttaa eri lahteita ja oppia lahdeviitteiden merkinta
e harjoitella [ahdekritiikkia
¢ harjoitella raportin ulkoasun muotoilua, oikeinkirjoitusta ja esim. kappalejakoja
e oppia projektityoskentelya ja projektien seurantaa



o taiteellinen tuotos
o valmistaa esitys taito- ja taideaineita hyddyntamalla

Taitotavoitteet:
kriittinen lukeminen

2. ystavallinen puhe yhteistyo

3. toisten kunnioittaminen

4. montessorimateriaalin hyddyntaminen mahdollisuuksien mukaan osana aiheen opiskelua
Reflektointi

e oman ajattelun ja tyoskentelyn tarkkailu seka sanoittaminen

Montessori-koulun monialaisten oppimiskokonaisuuksien paateemat ja esimerkkeja alateemoista,
joista oppilaat voivat yhdessa valita kulloinkin toteutettavat kokonaisuudet.

Kielen ja
kirjoitustaidon
aarteet

Laskutaidon ja
lukujen aarteet

Ihmisen

Maailmankaikkeus Eldman synty
perustarpeet

omat maailman monet maaginen

oma aikalinjani ) . e
perustarpeeni kielet matematiikka

= aineen olomuodot

historian ihmisen historian kirjoituksen erilaiset

gy Maanmuodot aikakaudet aikalinja historiaa laskujarjestelmat

linnunrata ja eldinkunnan keksinnot ja sanojen geometriaa
aurinkokunta luokittelu tyokalut etymologiaa ymparillamme

Monialaisten kokonaisuuksien sisdlldissd, suunnittelussa ja toteuttamisessa yhdistyvat eri
lahestymistapoja edustavien oppiaineiden asiat. Lisaksi hyddynnetaan koulun muuta toimintatapaa
monilaisuuden toteutumisessa. Kaikki oppiaineet ovat vuorollaan mukana oppimiskokonaisuuksien
toteuttamisessa kulloisenkin kokonaisuuden edellyttamalla tavalla. Oppimiskokonaisuuksien
sisallot ovat toimintakulttuurin periaatteiden mukaisia, oppilaita kiinnostavia seka oppiaineiden ja
opettajien valiseen yhteisty6hon soveltuvia teemoja. Niiden opiskelussa kaytetaan eri oppiaineille
ominaisia tarkastelutapoja, kasitteita ja menetelmia.

Alakoululaiset, vuosiluokkien 1-6 oppilaat aloittavat Ilukuvuoden alussa monialaisten
oppimiskokonaisuuksien suunnittelun nk. montessoripedagogiikan ”“suurten kertomusten” eli
kokonaisuuksia luovien ja mielikuvitusta hyodyntavien tarinoiden kasittelyn jalkeen. Montessori-
koulun monialaiset oppimiskokonaisuudet alakoulussa vuosiluokilla 1-6 nousevat lukuvuosittain
toistuvista montessoripedagogiikan keskeisita ”Suurista kertomuksista”.

Suurten kertomusten pohjalta on alakoulun monialaisiksi oppimiskokonaisuuksiksi nostettu
seuraavat viisi paateemaa:

1. Maailmankaikkeus

2. Elaman synty

3. Ihmisen perustarpeet



4. Kielen ja kirjoitustaidon aarteet
5. Laskutaidon ja lukujen aarteet

Monialaisten ilmiopohjaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen periaatteet

Monialaisia opintokokonaisuuksia toteutetaan lukuvuoden aikana vahintddan yksi jokaisella
vuosiluokalla. Monialaista opintokokonaisuutta toteutetaan suunnittelemalla monialaisia,
pidempikestoisia oppimiskokonaisuuksia, joiden toteuttamiseen liittyy useampia oppiaineita ja
joihin sisallytetaan aiemmin mainittuja erilaisia opetuksen eheyttamistapoja.

Montessoripedagogiikalle tyypilliseen tapaan oppilaita osallistetaan vahvasti monialaisten
opintojen suunnittelussa ja toteuttamisessa. Oppilaat saavat itse tehdd omaa monialaista
opintokokonaisuutta koskevan projektisuunnitelman kutakin monialaista opintokokonaisuutta
varten. Oppilaiden monialaisten opintojen opintosuunnitelmien teko maaritellaan tarkemmin
koulun lukuvuosisuunnitelmassa.

Monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa oppiminen ldhtee ihmettelysta. Montessori-koulussa aikaa,
tilaa ja mahdollisuuksia ihmettelylle ja siitd nouseville kysymyksille. Aitojen ilmididen
pientutkimukset ja opiskelun tutkiva ote seka autenttiset ymparistot ohjaavat oppilaiden oppimista.
IImidoppiminen on tavoitteellista. Opittavan asian taito- ja sisdltotavoitteet nousevat seka
tutkittavasta ilmidsta ettda opetussuunnitelmasta. Tavoitteita kohti edetdaan oppilasta tukien,
oppilaalle kohdennetuin tehtavin kuitenkin yhdessa oppien. Opettajan tehtdva on auttaa oppilasta
[6ytamaan ja asettamaan oma etenemisreittinsa. Tavoitteet maarittelevat oppilaan osallisuuden
oppimiseen seka millaisella ohjauksella ja millaisin oppimistehtadvin tavoitteita kohti edetaan.
Arviointi ohjaa oppilaan oppimista koko oppimisprosessin ajan.

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien ilmiéoppimisen nakékulmat:
1. Kokonaisvaltaisuus

- tutkittavat asiat ovat aina oikeita tutkittavissa olevia asioita,

- niita tutkiessa oppiainerajat ylittyvat,

- ilmidita ei teemoiteta eri oppiaineisiin vaan niitd tutkitaan kokonaisuuksina, joita
voidaan tarkastella eri oppiaineiden menetelmin ja naditten lahtokohdista tavoitteena
saavuttaa laaja-alainen ymmarrys ilmiosta,

- kokonaisvaltainen tydskentely on tyopajamaista,

- opettajilta kokonaisvaltainen oppiminen vaatii tiimiopettajuutta ja

- kokonaisvaltainen oppiminen auttaa oppilasta ymmartamaan, etteivat ilmiot eivatka
myo6skaan oppilaan ajattelu rajoitu yksittdisiin oppiaineisiin tai ajattelumalleihin, vaan ne
ovat monimuotoisia kokonaisuuksia.

2. Autenttisuus

- kasiteltavat ja tutkittavat ilmiot ovat ajankohtaisia ja niiden tarkastelussa ja tutkimisessa
kdytetaan aitoja lahteits,

- oppimistilanteissa kdytettdvissa olevilla menetelmilla, tyokaluilla, materiaaleilla seka
ongelman asettelulla pyritdan aitouteen ja tutkittavan tieteenalan tai kdytannon
mukaisuuteen ja

- asiantuntijakulttuuriin tutustumisen kautta oppilaan ymmarrys erilaisista tyo- ja
oppimisymparistoista kehittyy ja ilmion tutkiminen linkittyy autenttisuuteen

3. Kontekstuaalisuus

- opittavien asioiden kokonaisvaltainen asiayhteyden ymmartaminen on tarkeda osa

ilmidoppimista



- ilmidita tukiessaan oppilaat tyodstavat jasentymattomia pilvimaisia, ei valmiiksi
maariteltyja asioita
- oppilaan prosessia ohjataan menetelmallisesti vaihe vaiheelta
- oppimisen vaiheet rakentuvat oppilaalle asetettujen tavoitteiden sekd erilaisten
oppimistehtavien avulla
4. Ongelmakeskeisyys ja tutkiva tyéskentelyote
- ilmioita tutkiessaan oppilaat asettavat tutkimuskysymyksid, joiden kautta he pyrkivat
yksin ja yhdessa ymmartamaan tutkittavaa ilmiota seka rakentamaan uutta tietoa ja
merkityksia yhteisesti liittyen ilmioon
- oppilailla voi olla erilaisia tavoitteita ja oppimistehtavia ilmioon liittyen, mutta heilld on
myo0s yhteinen padamaadra ymmartaa ilmiota
5. Oppimisprosessi
- ilmién ymmartaminen ja siitd oppiminen on prosessi, jota ohjataan oppimistehtavilla ja
arvioinnilla
- oppilas dokumentoi oppimisprosessinsa etenemisen sovitulla tavalla
- oppimistehtavat ohjaavat oppilaan havainnointia ja tiedon prosessointia eli auttavat
oppimaan uutta

Monialaisen oppimiskokonaisuuden ilmiépohjaisen oppimistehtavin rakentaminen

Monialaisen oppimiskokonaisuuden oppimistehtdavat nousevat opetussuunnitelmasta seka
ilmiosta. Tehtdavaa rakennettaessa maaritelldan mita tutkitaan, mitd opitaan ja miten opitaan.
Opettaja voi tavoitteiden mukaan ohjata oppilasta joko avoimin — tai suljetuin oppimistehtavin.
Avoimissa oppimistehtdvissda oppilaalla on vastuu omasta oppimisesta ja oppiminen on
omaehtoista. Oppimisprosessi on tarkeampi kuin tavoitteiden saavuttaminen. Suljetut tehtavat
ovat rajattuja. Ne tehdaan sovittuun aikaan ja maaratyssa paikassa. Oppilaan mahdollisuudet
vaikuttaa oppimisen etenemiseen ovat rajatut.

Oppimistehtavan toteuttamiselle valitaan aina menetelmd. Sen avulla ohjataan oppilasta
rakentamaan uutta tietoa. Erilaisia oppimismenetelmia ovat esimerkiksi projektity6, keskustelu,
luovat prosessit, kuvat, danitteet ja videot tai ndiden yhdistelmat, kuten blogit ja oppimispaivakirjat.

Arviointi

Oppimistehtavan ohjausta ja arviointia voidaan pohtia kysymyksilla: mikda on taman tehtavan
tarkoitus, miten tehtdva ohjaa kohti tavoitetta, miten ja kuka tehtdvan arvioi. llmidoppiminen on
viline saavuttaa laaja-alaista osaamista. lImidpohjaisten monialaisten opintokokonaisuuksien
arvioinnissa oppilaille annetaan jatkuvaa palautetta tyoskentelystd koko oppimiskokonaisuuden
aikana, ja oppilaan osoittama osaaminen otetaan huomioon kustakin oppiaineesta annettavassa
sanallisessa tai numeerisessa kokonaisarvosanassa. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien
arvioinnissa noudatetaan yleisia arvioinnin periaatteita.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Tanad lukuvuonna jokainen koulun oppilas opiskelee seuraavat kaksi oppimiskokonaisuutta:
ensimmdinen kertomus eldmdn synnystd seka miten elimd tuli maapallolle. Elaman synty -
oppimiskokonaisuudessa oppilas tutustuu eldaman syntyyn maapallolla. Oppimistavoitteena on
ymmartda elaman kehittyminen yksisoluisesta monisoluisiin sekad selkarankaisiin eldimiin: kalat,
sammakkoeldimet, matelijat, linnut seka nisakkaat. Oppilas syventyy oman osaamistasonsa



mukaisesti johonkin selkarankaisten lajiin. Naihin oppimiskokonaisuuksiin perustuu myés luokille 4—
6 suunnattu kertomus musta nauha, joka nivoutuu naihin kahteen ensimmaiseen kertomukseen.
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3.7. Lukuvuoden toimintakalenteri ja uskonnolliset tilaisuudet

Koulun lukuvuoden toimintakalenteri laaditaan erillisena paivittyvana liitteend, joka julkaistaan
saannollisesti koulun kuukausiviestissa. Kuukausiviestissa kerrotaan koulussa jarjestettavista
teemapadivista ja muista tapahtumista.

Leirikoulujen ja pidempien retkien suunnitelmat tuodaan johtokunnan hyvaksyttavaksi hyvissa ajoin
ennen suunniteltua tapahtumaa ja tapahtumaa varten tehtavia sitovia varauksia.

Koulun toiminnassa huomioidaan vuoden juhlapdivat, liputuspdivdat ja muut merkittavat
tapahtumat. Koulu osallistuu jarjestettaviin tapahtumiin ja kampanjoihin sen mukaan kuin ne
sopivat koulun opetussuunnitelman mukaiseen toimintaan. Vuoden mittaan toteutuvia tapahtumia
ovat mm. retket, kulttuuriesitykset, urheilutapahtumat yms.

3.8. Kerhotoiminta

Helsingin Montessori-koulun vapaaehtoiset vanhemmat jarjestavat koululla lapsille kerhoja
iltapdivatoiminnan yhteydessa. Kerhoihin voi osallistua, vaikka ei olisi mukana varsinaisessa
iltapdivatoiminnassa. Osa kerhoista on maksullisia ja osa maksuttomia. Kerhoihin otetaan
osallistujat ilmoittautumisjarjestyksessd, ellei kyseessa ole kerho, joka jatkaa toimintaansa
edelliselta kaudelta, jolloin etusijalla ovat edellisend kautena kerhoon osallistuneet oppilaat.

4. Oppimisen arviointi

Arvioinnin tehtavand on ohjata ja kannustaa oppilasta. Suuri osa arvioinnista on opettajien ja
oppilaiden valistd vuorovaikutusta, jossa olennaista on kannustava ilmapiiri, oppilaan edistymisen



nakyvaksi tekeminen ja oikeudenmukaisuus. Arviointia hyddynnetdaan koulutydén suunnittelussa.
Kouluissa harjoitellaan myds itsearviointia.

Koulujen ja kotien valisen yhteistyon yksi tarkoitus on selkiyttdaa huoltajille oppilaan oppimisen,
osaamisen, tyoskentelyn ja kayttdytymisen arvioinnin periaatteita ja kaytanteitd. Arvioinnin
periaatteista ja kaytdnteistd tiedotetaan Keravan kasvatuksen ja opetuksen toimialan laatiman
yhteisen arviointioppaan kautta. Arviointioppaaseen on kirjattu arviointiin liittyvat Keravan
kaupungin perusopetuksen yhteiset kdytdnteet ja ajankohdat. Lisdksi koulut tiedottavat huoltajia
arvioinnin kaytanteista lukuvuoden alussa ja huoltajatilaisuuksissa.

Opettajat tiedottavat oppilaita ja heidan huoltajiaan oppiaineiden arviointiin vaikuttavista
opittavien tietojen ja taitojen keskeisistd tavoitteista, sisalloistd sekd arviointitavoista. Lisdksi
huoltajilla on oikeus saada tietoa arvioinnin perusteista ja niiden soveltamisesta oppilaan arviointiin.
Opettaja suunnittelee ja toteuttaa arvioinnista tiedottamisen niin, etta oppilaan ja huoltajan oikeus
saada tietoa oppilaan oppimisesta, osaamisesta, tyOoskentelystd ja kayttdytymisestd toteutuu
lukuvuoden aikana.

Helsingin Montessori-koulussa kaydaan kaikilla vuosiluokilla oppimiskeskustelut oppilaiden ja
heiddn huoltajiensa kanssa vahintddan kerran lukuvuodessa. Oppimiskeskustelut ovat osa
formatiivista arviointiyhteistyota oppilaiden ja huoltajien kanssa.

Oppimiskeskustelussa painopisteend on vuosiluokilla 1-3 edistyminen eri oppiaineissa, oppilaan
vahvuudet ja kehittamiskohteet seka omat tavoitteet koulutydssa. Vuosiluokilla 4—6 painopisteena
on oppilaan vahvuudet ja kehittamiskohteet sekd omat tavoitteet koulutydssa.

Oppimiskeskustelut pidetdaan koulun kaikilla vuosiluokilla syys-tammikuussa 2022—-2023.
Alkuopetuksessa keskustelut painottuvat alkusyksyyn ja vuosiluokilla 3.—6. |ahelle vuodenvaihdetta.

Lukuvuoden 2025-2026 arviointiaikataulu:

e ELOKUU: opettajien arvioinnin perusteiden ja tavoitteiden asettamisen valmistelu

e SYYSKUU-LOKAKUU: uusien oppilaiden tavoitteenasetanta ja
oppimissuunnitelmakeskustelut (dokumentointi Transparent Classroomiin)

o SYYSKUU-MARRASKUU: vanhojen oppilaiden oppimissuunnitelmakeskustelut ja
tavoitteenasetanta oman opettajan kanssa osana oppilaanohjausta (dokumentointi
Transparent Classroomiin)

e HELMI-MAALISKUU: kaikkien oppilaiden tavoitteenasetannan tarkistus ja (Transparent-
Classroom dokumentointi)

e HUHTI-TOUKOKUU: arvioinnin koordinointikeskustelut opettajien kesken

e KESAKUU: lukuvuositodistukset jaetaan la 30.5.2026.

5. Koulun muu toiminta
5.1. lltapaivatoiminta

Helsingin Montessori-koulussa jarjestetdan perusopetuslain mukaista iltapdivatoimintaa.
lltapdivatoiminta on auki koulupdivina ja sulkeutuu klo 17.00, poikkeuksena lukuvuoden viimeinen
lauantai 30.5.2026, jolloin iltapaivatoimintaa ei ole.

Montessori-koulun iltapdivatoiminta on  1-2  vuosiluokkien  oppilaille  suunnattua
liilkuntapainotteista toimintaa. Toimintaa jarjestetaan iltapaivisin koulun varsinaisten oppituntien
jalkeen. Montessori-koulu ja iltapdivatoiminta tekevat kiinteda yhteistyota. lltapdivatoiminta tukee
oppilaan oppimista myo6s koulupdivan jalkeen. lltapdivatoiminnassa laksyjen tekeminen ja



lukeminen on mahdollista paivittdain, mutta myo6s kiinnostuksen mukaan on mahdollista harrastaa
ja harjoittaa kddentaitoja.

Lukuvuonna 2025-2026 tarjolla on 47 paikkaa. Toimintaa pyoritetdan kolmen ohjaajan ja
iltapdivatoiminnan koordinaattorin voimin. Toimintaa tarjotaan jokaisena koulupdivana klo 12.30—-
17 vélisena aikana. lltapaivatoimintaan osallistuville tarjotaan valipala.

Helsingin kaupunki tukee 1-2 vuosiluokkien oppilaiden iltapaivatoimintaan osallistumista. Hinta
neljalta tunnilta 100 € / kk ja viidelta tunnilta 120 €/kk.

Helsingin kaupunki ei tue 3—6 vuosiluokkien oppilaiden osallistumista iltapdivatoimintaan, mista
syysta hinnoittelu on erilainen. Maksu on tuntiperustainen, saanndllinen kuukausihinta.

5.2. Kehittamishankkeet

Koulutuksellisen tasa-arvon hanke 2024-2027

Valtionavustus on tarkoitettu esi- ja perusopetuksen tasa-arvoisuuden, yhdenvertaisuuden ja
l[ahikouluperiaatteen seka inklusiivisen toimintakulttuurin vahvistamiseen. Valtionavustuksella
edistetdan oppimista, hyvinvointia ja vuorovaikutusta sekda oppilaan opetuksen jarjestamisen
kannalta valttamatonta ja riittdvan varhaista tukea. Hankkeen kokonaismenot ovat vuosittain 25
000 euroa.

6. Koulun ohjaussuunnitelma
6.1. Oppilaanohjauksen jarjestamisen rakenteet

Oppilaanohjaus tukee oppilaan kasvua ja kehitysta siten, etta oppilas kykenee edistamaan
opiskeluvalmiuksiaan, sosiaalisia taitojaan ja kehittdamaan tulevaisuuden kannalta tarpeellisia
tietojaan ja taitojaan. Ohjauksen tuella oppilas tekee omiin kiinnostuksiinsa ja kykyihinsa
perustuvia opiskeluihin ja koulutukseen liittyvia ratkaisuja.

Hyva ohjaus koostuu seuraavista osa-alueista:
e riittdva ja monipuolinen ohjaus
e aktiivisuuden, osallisuuden ja vastuullisuuden tukeminen
® 0saava ja ammattitaitoinen henkil6sto
e tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen
e ohjaussuunnitelma
e koulutuksen nivelvaiheet
® ohjaus koulutukseen ja uravalintoihin liittyvien paatosten tukena
e tyoelamataidot ja tydelamaan tutustuminen
e vuorovaikutteinen yhteisty6 ohjauksen tukena
® ohjauspalveluista tiedottaminen
e hyvan ohjauksen kriteerit osana paikallista laatujarjestelmaa
* ohjaus yhteisena tyona.

6.2. Oppilaanohjauksen toimintatavat

Oppilaanohjaus alkaa perusopetuksessa vuosiluokkien 1-6 aikana eri oppiaineiden opetuksen ja
koulun muun toiminnan yhteydessd. Opetussuunnitelman mukaan oppilaan tulee saada
henkilokohtaista ohjausta opiskelunsa ja valintojensa tueksi sekd erilaisissa arkielaman
kysymyksissa. Opetussuunnitelmaan on myos kirjattu oppilaanohjauksen tavoitteet ja sisallot seka
yhteys laaja-alaiseen osaamiseen vuosiluokilla 1-6.



6.3.0hjaus koulutuksen nivelvaiheissa

Kaikissa  koulutuksellisissa  nivelvaiheissa siirtymisen onnistumisen avaintekijoitd ovat
tiedottaminen, oppilasta koskevan tiedon siirto seka vertaistuki, kuten tukioppilastoiminta.

Esiopetuksesta alakouluun

Esi- ja alkuopetuksen yhteistyohon laaditaan yhteistydsuunnitelma, jonka avulla alkuopetus jatkaa
eheda polkua esiopetuksesta perusopetukseen vahvistamalla koululaisen taitojen oppimista ja
rakentamalla oppimista esiopetuksessa luodulle pohjalle.

Esi- ja alkuopetuksen yhteistydsuunnitelmassa toimintaa suunnitellaan omista toimintatavoista
kasin ydintaitojen harjoittelun ymparille ja toiminnassa huomioidaan ryhmien erityispiirteet ja -
tarpeet. Tavoitteena on vierailut esiopetus- ja alkuopetusluokkien vililla.

Alakoulusta yldakouluun

Oppilaan turvallista siirtymista opintopolun nivelvaiheissa tuetaan luokanopettajien,
aineenopettajien, erityisopettajien seka ylakoulun oppilaanohjaajien valisellda yhteistyolla.
Ylakoulujen oppilaanohjaajat kdayvat kertomassa opiskelusta ylakoulussa 6. luokkalaisille.

Ylakouluun siirtyville oppilaille jarjestetdan myds loppukevaasta ylakouluun tutustumispaiva. Pdivan
aikana ylakoulun henkilékunta ja tukioppilaat esittelevat ylakoulutoimintaa ja oppilaat tapaavat
tulevan ryhmansa.

Kuudesluokkalaisille tehostetun tuen oppilaille tulee tehda uusi pedagoginen selvitys ennen 7.
luokalle siirtymista. Nivelvaiheessa arvioidaan, onko tuen tarve oleellisesti muuttunut. Nain
varmistetaan se, etta oppilas saa tarvitsemansa tuen siirtyessaan ylakouluun.

Ylakouluun siirryttdaessa tehddan yhteistyd6ta huoltajien seka tarvittaessa sosiaali- ja
terveydenhuollon asiantuntijoiden kanssa nivelvaiheen onnistumiseksi. Oppilaita koskeva
tiedonsiirto aloitetaan riittavan ajoissa. Oppilaita koskevasta tiedonsiirrosta vastaavat ylakoulun
rehtorit tai erityisopettajat, jotka kutsuvat koolle tiedonsiirtopalaveriin oppilaanohjaajan seka
alakoulun luokanopettajan.

Kodin ja koulun yhteistyo ohjauksessa

Kodin ja koulun yhteisty6lld tuetaan kasvatuksen ja opetuksen jarjestdamista siten, etta jokainen
oppilas saa oman kehitystasonsa ja tarpeidensa mukaista opetusta, ohjausta ja tukea. Yhteistyo
edistdd oppilaiden tervettd kasvua ja kehitystd. Huoltajalla on ensisijainen vastuu lapsensa
kasvatuksesta. Hanen on myos huolehdittava siita, ettd oppivelvollisuus tulee suoritettua.

Kodin ja koulun yhteisty6ta toteutetaan seka yhteiso- etta yksilotasolla. Erityisen tarkeaa yhteistyo
on oppilaan koulupolun nivelvaiheissa seka oppimisen ja koulunkdynnin tukea suunniteltaessa ja
toteutettaessa. Opettajat ovat yhteydessd koteihin oppilaan opintojen edistymisesta kunkin
oppilaan tarpeet huomioiden. Oppilaan mahdollisen tuen suunnittelu ja toteuttaminen tehdaan
yhteisty6ssa kodin kanssa. Huoltajat saavat tietoa jatko-opintoihin hakeutumisesta
oppilaanohjaajalta.

Vuosittain kaytavat oppimiskeskustelut, erilaiset oppimisen tuen jarjestamiseen liittyvat tapaamiset
seka huoltajan mahdollisuus osallistua lastaan koskevaan oppilashuoltoon ovat oppilaskohtaista
yhteistyotd, jolla edistetdadan oppilaan oppimista ja tervettd kasvua. Koulu jarjestdaa lukuvuoden
aikana vahintaan yhden huoltajaillan, joka voidaan toteuttaa joko koulun vyhteisena tai
luokkakohtaisena. Huoltajaillassa on mahdollisuus saada tietoa koulusta ja sen kaytanteista,
ohjauksesta, opiskeluhuollosta ja opintojen tuesta.

Voidakseen huolehtia kasvatustehtavastdaan huoltaja saa koulusta tietoa lapsensa oppimisen ja
kasvun edistymisesta seka mahdollisista poissaoloista. Lisaksi huoltajia tiedotetaan opetuksen



jarjestamisen keskeisista asioista, kuten opetussuunnitelmasta, oppimisen tavoitteista,
oppimisymparistoistda ja tyotavoista, oppimisen tuesta ja oppilashuollosta, arvioinnista ja
todistuksista seka opiskeluun liittyvista valinnoista ja lukuvuoden erilaisista tapahtumista.

Kannustavat ja oppilaan oppimista ja kehitystd myonteisesti kuvaavat viestit ovat tarkeita.
Saannollisen palautteen avulla huoltaja voi osaltaan tukea lapsensa tavoitteellista oppimista ja
koulunkayntia.

7. Kasvatuskeskusteluja, jalki-istuntoa seka kurinpidollisia toimia
koskeva suunnitelma

7.1. Oppilaan oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon

Koulun opetukseen osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistéon. Helsingin Montessori-
koulussa on vyhteiset jarjestyssaannot, joilla edistetddan koulun sisdistd jarjestysta, opiskelun
esteetonta sujumista sekd kouluyhteison turvallisuutta ja viihtyisyytta. Lisaksi voidaan luoda koulun
toimintatapoja ja -kulttuuria tukevan toimintaohjeistus. Koulun oma toimintaohjeistus laaditaan
osallistamalla koulun henkil6sto ja oppilaat.

Opettajilla ja rehtorilla on velvollisuus taata koulun turvallinen tyo- ja oppimisymparisto ja
tarvittaessa puuttua hairidihin. Koulun arjessa voi syntya tilanteita, joissa asiallinen kayttaytyminen
on oppilaalle haastavaa. Tallaisia tilanteita tulee pyrkida ehkdisemaan ennakolta mahdollisimman
paljon. Kasvatuksessa ja opetuksessa pedagogiset ja oppilashuollolliset ratkaisut ovat
pitkavaikutteisempia kuin pelkat kurinpidolliset seuraamukset. Sen takia kouluissa on
merkityksellista kiinnittda huomiota vahvuuksiin, ryhmadynamiikkaan, omaan positiiviseen
asenteeseen sekda moniammatilliseen yhteistyéhon. Hyvalla oppilaantuntemuksella, ennakoinnilla
ja suunnitelmallisilla menettelytavoilla voidaan usein valttaa tilanteiden karjistyminen turvallisuutta
uhkaaviksi.

Koulun opettajan tai rehtorin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisymparistdssa tai
koulumatkalla tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinndsta tai vakivallasta niista epaillyn
ja niiden kohteena olevan oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle. Koulun
lukuvuosisuunnitelmassa, jarjestyssaanndissa, oppilashuollonsuunnitelmassa seka
turvallisuussuunnitelmassa kuvataan koulun toimenpiteet turvallisuuden ja kouluviihtyvyyden
edistamiseksi seka kiusaamisen ehkdisemiseksi.

7.2. Oppilaan velvollisuudet

Oppilaan tulee osallistua opetukseen, johon hanet on otettu, jollei hdnelle ole erityisestd syysta
myonnetty tilapdisesti vapautusta. Oppilaan on suoritettava tehtdvansa tunnollisesti ja
kayttaydyttava asiallisesti. Oppilaan on kayttdydyttdvda muita kiusaamatta ja syrjimatta seka
toimittava siten, ettei han vaaranna muiden oppilaiden, kouluyhteison tai opiskeluymparistén
turvallisuutta tai terveytta.

7.3. Kasvatuksellisten ja kurinpidollisten keinojen kayttaminen

Oppilaita ohjataan koulussa ensisijaisesti kasvatuksellisin keinoin. Haastavaan kayt6kseen ja
yhteisten sdantdjen toistuvaan kyseenalaistamiseen reagoidaan puuttumalla tilanteeseen



mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Puuttumisella tuetaan yksittdistd oppilasta, hanen
perhettaan, oppilasryhmaa tai luokan tydskentelya esimerkiksi seuraavilla keinoilla:

Pysahtyminen, kohtaaminen ja puheeksi ottaminen

Tuen jarjestaminen yksittaiselle oppilaalle

Seuraamukset yksittdiselle oppilaalle

Tuen jarjestamien koko luokalle

Yhteistyo perheen kanssa, kerrotaan koulun tuki- ja puuttumiskeinoista
Puuttumistoimenpiteiden seuraaminen yhdessa perheen kanssa sovitussa aikataulussa.

o vk wnN e

Kurinpidossa ja tydrauhan turvaamisessa voidaan kayttaa vain perusopetuslaissa mainittuja keinoja
(taulukko alla). Naiden keinojen kdyton tulee perustua asiallisiin, yleisesti hyvaksyttaviin ja
objektiivisiin syihin. Samanlaisista teoista tulee tekijasta riippumatta maarata samanlainen
seuraamus, kuitenkin siten, ettd tekojen toistuminen voidaan ottaa huomioon raskauttavana
tekijana. Kurinpitoseuraamusten tulee olla suhteessa tekoon, sekd oppilaan ikdan ja
kehitysvaiheeseen. Kurinpidollisia keinoja ei saa kayttdaa oppilaita hapaisevalld tai loukkaavalla
tavalla. Rehtorin on huolehdittava siitd, ettd oppilaalle, jolle on maaratty kurinpitotoimi tai jolta
opetus on evatty jaljella olevan tyopaivan ajaksi ja enintdaan seuraavaksi tyopaivaksi, jarjestetdan
tarvittava oppilashuolto. Oppilasta ei saa jattda ilman valvontaa opetustilasta tai koulun
tilaisuudesta poistamisen ja opetuksen epaamisen jalkeen.

Kaikkien koulun aikuisten tulee tuntea perusopetuslakiin kirjatut kasvatukselliset ja kurinpidolliset
toimenpiteet. Niita tulee tarkastella saannollisesti, jotta esimerkiksi arviointi siitd, mika on
vakivaltaa tai hatdvarjelutilanne olisi henkilostolla yhtenevaista ja oppilaita kohdellaan
vhdenvertaisesti ja oikeudenmukaisesti. Rehtori perehdyttdaa henkilokuntansa kurinpidollisten
toimivaltuuksien kaytdsta vuosittain. Kasvatuskeskusteluja, jalki-istuntoa seka kurinpidollisia toimia
koskeva suunnitelma kdydaan oppilaiden kanssa lapi vuosittain jarjestyssaantojen lapikdynnin ja
mahdollisten koulukohtaisten toimintaohjeistusten laadinnan yhteydessa. Suunnitelma on
huoltajien ja oppilaiden nahtavilla lukuvuosisuunnitelmassa ja Montessori-koulun kotisivuilla.

Kasvatuksellisten tai kurinpidollisten toimenpiteiden sijasta tai ohella voidaan kayttda myds
ulkopuolista sovittelijaa rikos- ja riita-asioiden toimistosta vakavampiin tai vaikeampiin tilanteisiin.
Sovittelua voidaan kayttaa vain, jos osalliset suostuvat siihen.

Rehtorilla ja opettajilla on oikeus kayttdaa valttamattomia voimakeinoja, joita voidaan pitaa
puolustettavina oppilaan ika ja tilanteen uhkaavuus tai vastarinnan vakavuus seka tilanteen
kokonaisarviointi ja esimerkiksi rikoslaissa maaritelty hatavarjelu huomioon ottaen. Oikeus kayttaa
voimakeinoja koskee vain oppilaan omaa ja muiden turvallisuutta valittdmasti vaarantavia
tilanteita. Tallaiset tilanteet syntyvat usein nopeasti ja siksi kaikilla on oltava selkednd ymmarrys
siitd, miten tallaisiin tilanteisiin puututaan ja millaisia kasvatuksellisia ja kurinpidollisia toimenpiteita
missdkin tilanteessa kdytetdaan ja mita hatavarjelu tarkoittaa. Hatavarjelussa on kyse oikeushyvan
suojelemisesta valitonta vaaraa tai oikeudetonta hyokkaysta vastaan. Oikeushyvallad tarkoitetaan
esimerkiksi omaa tai toisen henked, terveyttd tai omaisuutta. Muut kuin viranhaltijat (esim.
koulunkdynninohjaajat) voivat kayttaa voimakeinoja vain hatdvarjelutilanteessa. Voimankayttoa
arvioidaan aina tilanteen jalkeen suhteessa perusopetuslakiin seka rikoslakiin. Voimakeinojen
kaytOssa ei saa kayttda mitdan voimankayttovalineita.

Helsingin Montessori-koulun johtokunta seuraa kasvatuskeskusteluja, jalki-istuntoa seka
kurinpidollisia toimia koskevan suunnitelman toteutumista ja vaikuttavuuden arviointia
Transparent-Classroomiin tehtyjen kirjausten avulla seka vuosittain koulujen lukuvuoden toiminnan
arvioinnin yhteydessa. Helsingin Montessori-koulun perusopetuksen kasvatuskeskusteluja, jalki-
istuntoa seka kurinpidollisia toimia koskeva suunnitelma pohjautuu perusopetuslain 7. luvun 35 § -
36 § maarayksiin.



Taulukko. Kasvatuksellisten ja kurin

pidollisten keinojen kayttaminen

olevaksi

uhkaavaa muita

tulee varmistaa

tarvitaan aikaa suunnitella ja tukea

. . o Toimivalta ja . . l'(uulemin.en, .
Toimenpide Milloin kéytetiin .. m Toimenpiteen kiytinteet tiedottaminen ja
toimivallan kéytéinteet . q
Kirjaaminen
Kasvatus- Kun oppilas Opettaja tai rehtori Voidaan jérjestdd kerralla tai Keskustelusta
keskustelu - héiritsee opetusta madrdd kasvatus- useammassa osassa. Voi kestdd ilmoitetaan
(POL 35a§) - rikkoo koulun keskustelun, seké yhteensd max.2 h. kirjallisesti oppilaan
‘ jérjestystd madrittaa sam.ay.a'l, kuka Pidetiidn koulupdivin jilkeen ja huoltajille.
quvatuksellmen B n}en.et.telee. keskustelun pitda. oppituntien ulkopuolella. Vain Huoltajalle tulee
keino vilpillisesti ) poikkeustilanteissa voi olla oppilaan varata mahdollisuus
- kOthlie Itm_“lia | oppituntien aikana. osallistua
Egﬂﬁgﬁuiiaaou o Kéydéan oppilaan kanssa 1api kasyatuskesl_(}lfte.luu
epakunnioittavasti toimenpiteeseen johtanut teko tai n til osaan slita, jos
tai heidén laiminly6nti, kuullaan oppilasta, se katsotaan.
ihmisarvoaan selvitetdéin kdyttdytymisen syyt ja tarpeelliseksi.
loukkaavasti seuraukset sekd pohditaan myonteisid | Pidetty
keinoja koulussa kayttdytymisen ja kasvatuskeskustelu
oppilaan hyvinvoinnin kirjataan.
parantamiseksi.
Siivousvelvoite Kun tekija Opettaja tai rehtori Tehtdva tulee suorittaa valvotusti. Ei Huoltajalle
(POL 35 %) - on varmuudella madrad oppilaan saa muodostua oppilaan iké ja ilmoitetaan
tiedossa ja puhdistamaan tai kehitystaso huomioon ottaen kirjallisesti tehtdvan
quvatuksellinen yksiloitadvissd uudelleen jirjestimadn oppilaalle vaaralliseksi tai raskaaksi. méadrddmisestd sekd
keino - on tehnyt te.on likaamansa tai Suorittaminen saa kestid max. 2 h. sen mahdpllisesta
tahal.laan tai sotkf.:mansa koyl}m Oppilas ei voi tehtiviin suorittamisen suor_lttamls?stfl_ i
huolimattomuuttaan | omaisuuden tai tilan. vuoksi jidda pois opetuksesta. OE?Haanl tﬁopalvan
Maarayksessg eritelladn | Tepeivin suorittaminen tulee ottaa woptoteta;
snvousvelvm.t.te?s?en huomioon péitettidessi kurin-
kuul}lvat t.ehtavat Ja pidollisista toimenpiteista.
suorittamisen valvoja.
Kotitehtivien Kun oppilaalla Opettaja tai rehtori Valvottuna max. 1 h kerrallaan Maéritty
suorittaminen - on toistuvasti useita | madrad tehtdvien koulupdivén padtyttya. kotitehtdvien
val.vonnan tek§mﬁtfé .J"’fiéineitﬁ tekeméén jadmisestd Oppilaan tarve tukiopetukseen §uori_ttaminen
alaisena kotitehtdvia selvitettivii (POL 16 §) 11_m.01t§:taa1.1 _
(POL 36.4 §) kirjallisesti oppilaan
huoltajalle.
Kasvatuksellinen
keino
Jilki-istunto Kun oppilas Opettaja tai rehtori Jélki-istunnon kesto max. 2 h. Madriatty jalki-
(POL 36.1 §) - héiritsee opetusta méadrad oppilaan jélki- Oppilasta ei saa maérdtd suorittamaan | istunto kirjataan ja
- rikkoo koulun istuntoon. jélki-istuntoa oppituntien tai muun ilmoitetaan
jarjestystd Jilki-istuntoa opetuksen aikana. huoltajalle.
- menettelee harkittaessa tulee Jdlki-istunnossa voidaan teettii
vilpillisesti huomioida teon laatu, kasvatusta, opetusta ja kehitysti
Jélki-istunnon oppilaan iké ja tukevia kirjallisia tai suullisia
perusteiden oltava kehitystaso. Ennen tehtdvid. Tehtdvien tulee olla oikeassa
yhdenvertaisia. madrddmisti on suhteessa oppilaan tekoon tai
Perusteena Keravan yksiloitava jalki- laiminlyontiin sekd oppilaalle sopivia
perusopetuksen istuntoon johtava teko ikd ja kehitystaso huomioon ottaen.
yhteiset tai laiminlyonti, Oppilas voidaan myds velvoittaa
jarjestyssddannot, jotka | kuultava oppilasta ja istumaan hiljaa jalki-istunnon ajan.
tulee olla kaikkien hankittava muu
oppilaiden tiedossa. tarpeellinen selvitys.
Poistaminen Kun oppilas Opettaja tai rehtori Oppilasta ei saa jattdd ilman Poistumismaérdys
jaljella olevan - héiritsee opetusta méadrdd oppilaan valvontaa poistumaan médradmisen kirjataan ja
oppitunnin ajaksi - héiritsee ryhmén poistumaan jéljella jalkeen. ilmoitetaan
opetustilasta tai oppimista olevan oppitunnin kirjallisesti oppilaan
koulun ajaksi luokkahuoneesta huoltajalle.
tilaisuudesta tai muusta tilasta, jossa Katso myds Turvaamiskeino:
(POL 36.2 §) opetusta annetaan. Hiiiritsevin ja turvallisuutta
Lisiksi varmistetaan, vaarantavan oppilaan poistaminen
ettd valvonta on
jérjestetty.
Opetukseen Kun Rehtori pédttaa Osallistuminen opetukseen voidaan Ilmoitetaan
osallistumisen - oppilaan kidytos on | opetuksen epdémisestd. | evétd jdljelld olevan tydpéivin ajaksi kirjallisesti
epadminen jiljelld vékivaltaista tai Pédtoksen yhteydessa sekd seuraavaksi tyopdivéksi, mikali huoltajalle, joka

noutaa oppilaan




tyopaiviksi tai oppilaita tai kaytannot oppilas- oppilaan turvallista paluuta takaisin koulusta. Jos
seuraavaksi henkilokuntaa huollon ja muun tuen opetukseen tai tarjota oppilashuollon huoltaja ei suostu
tyopaiviksi kohtaan jarjestdmiseksi, sekd palveluita. tulemaan paikalle,
(POL 36.3 §) - opetus héiriintyy vastuunjako Epédmisen aikana oppilaalle tulee otetaan tarvittaessa
kohtuuttomasti suunnitelman jérjestdd mahdollisuus keskustella yhteyttd
oppilaan tekemiseksi opetukseen | oppilashuollon psykologin tai lastensuojeluun tai
héiritsevin palaamisesta. kuraattorin kanssa. poliisiin.
kdytoksen vuoksi Ennen paétosti tulee Lisdksi oppilaalle on jarjestettava Kiriataan
tehdd intressipunninta hénen tarvitsemansa muu tuki ) '
oppilaan oikeudesta epddmisen aikana ja oppilaan
opetukseen sekd luokan/ | palatessa opetukseen. Oppilaalle tulee
koulun turvallisuuden tehdé suunnitelma opetukseen
valilla. palaamisen tukemiseksi.
Katso myo6s Turvaamiskeino:
Hiiiritsevin ja turvallisuutta
vaarantavan oppilaan poistaminen
Kirjallinen Kun oppilas Rehtori péattaa Kirjallinen varoitus annetaan yleensd | Oppilaan huoltajalle
varoitus - héiritsee opetusta kirjallisen varoituksen vasta tilanteissa, joissa teot toistuvat on varattava
(POL 36.1 §) - rikkoo koulun antamisesta. jélki-istunnon saamisen jilkeen. tilaisuus tulla
jarj a TS : kuulluksi ennen
Kurinpitotoimi _ Jrflejszgesl?e Klr_]glhsta varoitusta Kirjallisen varoituksen saaneelle kirjallisen
Tillicect] harkittaessa tulee ottaa oppilaalle tulee jérjestdd tarvittava ;
vilpillisesti huomioon teon laatu pp'l e jar) varoituksen
seké oppilaan ik ja oppiiashuotto. antamista.
kehitystaso. Ennen Kirjallisen
kirjallisen varoituksen varoituksen
antamista on yksiloitdva antamisesta tehddin
toimenpiteeseen johtava rehtorin
teko tai laiminlyonti, hallintop&étos.
kuultava oppilasta ja
hankittava muu
tarpeellinen selvitys.
Maiiraaikainen Jos Kasvatus- ja Oppilas voidaan erottaa max. 3 kk Oppilaan huoltajalle
erottaminen - oppilaan rikkomus | opetuslautakunta ajaksi. on varattava tilai-
(POL 36.1 §) on \{?kayetk péiéittttéiéi mééitréaikaisesta Koulu vastaa opetuksen suus tulluauf}utl'l.luksi
- erottamisesta. cee v oo . .o e ennen paatosta.
Kurinpitotoimi 2}25;;;&?5&132‘ Misiriaikai Ja{]?s.'.camlse.sta, joka eSta?’ Lastenlguojelun
P “ ddrdaikaista madrdajaksi erotetun oppilaan X
5;y§ta}ytym1sta . erottamista harkittaessa | jadmisen jalkeen vuosiluokkansa edUSt_aJ an uﬂe?
Ja.11.<1-1.stunnon tal tulee ottaa huomioon edistymisestd. Erotetulle oppilaalle osallistua OPP“a?n
k1r]a!11sen teon laatu sekd oppilaan | tulee laatia opetussuunnitelmaan koulusta ero.ttam1sta
varoituksen ikd ja kehitystaso. perustuva henkilokohtainen k?skevan asian
saatuaan Ennen piaétosti on suunnitelma, jonka mukaan opetus kas1ttel.yy.n.,m
yksiloitava toteutetaan ja oppimista seurataan. Rehtori ,pl,ta?
toimenpiteeseen johtava | Oppilaalle ja oppilaan huoltajalle kuulem1st1la1.s.}.1u.(.1?n
teko tai laiminlydnti, tulee varata tilaisuus osallistua Johtokunta paattda.
kuultava oppilasta ja suunnitelman laatimiseen. Liséksi
hankittava muu huolehditaan, ettd oppilaalle
tarpeellinen selvitys. jérjestetddn tarvittava oppilashuolto.
Hiiritsevin ja Kun oppilas Opettaja tai rehtori Jos oppilas koettaa vastarintaa Voimakeinojen
turvallisuutta - einoudata poistaa oppilaan tekemaélld vilttad poistamisen, kayttoon
vaarantavan méadrdystd poistua opetustilasta tai koulun | rehtorilla ja opettajalla on oikeus turvautuneen
oppilaan jéljella olevan alueelta. Rehtori ja kayttdd valttdméattomia rajaamis- opettajan tai
poistaminen oppitunnin ajaksi opettaja voivat toimia keinoja, joita voidaan pitda rehtorin tulee aina
- el poistu koulun yhdessa tai kumpikin puolustettavina oppilaan ik4, tilanteen | vélittomaésti tehdd
(POL36b §) alueelta saatuaan erikseen. uhkaavuus, vastarinnan vakavuus kirjallinen selvitys
Tur iskei tiedon opetuksen . sekd t.ilanteen kokonaigrviointi tapahtuneesta.
urvaamskemno epaamisestd jaljella | Koulun henkilSkuntaan | phyomioon ottaen. Oppilaan Tarvittacssa tehdiin
kuuluva tyontekiji voi i i i Svitid
olevan/seuraavan yonteky) poistamisessa ei saa kiyttda myés turvallisuus-
tydpaivin ajaksi avustaa rehtoria ja voimankdyttovilineitd. Liiallisesta oikkeamailmoitus
opettajaa tilanteessa. voimankiytdsti voi seurata rikoslain p '
mukainen seuraamus.
Oppilaan Kun oppilaalla Opettaja tai rehtori Oppilaalle tulee ennen tarkastusta Tarkastamisesta on
tavaroiden tai epdillddn olevan tekee tarkastuksen. ilmoittaa tarkastuksen syy. ilmoitettava
vaatteiden. ha.llussa.an. sellainen Tarkastajan tulee olla Tarkastetaan turvallisesti ja oppilaag huoltajille
tarkastaminen esine tat aine: i samaa sukupuolta kuin hienotunteisesti oppilaan mukana mahdolhs1mman
(POL 36 ¢ §) . Jonk% hallu_ssaplto oppilas. Lisdksi olevat tavarat, oppilaan hallinnassa pian.
Turvaamiskeino on laissa kielletty tarkastuksessa tulee olla | olevat koulun siilytystilat ja paéllisin | Tarkastaminen tulee

- jolla voidaan
vaarantaa omaa tai
toisen turvallisuutta

lasné toinen tdysi-
ikdinen koulun
henkilokuntaan

puolin hinen vaatteensa.
Tarkastusoikeus ei ulotu oppilaan

kirjata.




joka erityisesti
soveltuu
omaisuuden
vahingoittamiseen
jajonka
hallussapidolle ei
ole hyviaksyttavaa

syyta.

Tai kun

esineen tai aineen
hallussa pito on
ilmeistd (esim.
opettajan tai
rehtorin oma
nidkohavainto tai
oppilaan tai toisen
viranomaisen
ilmoitus)

oppilas ei
pyynnosta
huolimatta niita
luovuta tai ei osoita
luotettavasti, ettei
niitd ole hdnen
hallussaan.

kuuluva. Oppilaan
pyynnostd lasnd tulee
olla oppilaan valitsema
koulun henkil6kuntaan
kuuluva, jos tdmé on
saapuvilla.

Naistd edellytyksisti
voidaan poiketa, jos se
on kiireellisyyden tai
turvallisuuden kannalta
chdottoman
valttimatonta.

vaatteiden ja ihon viliin kédtkettyjen
esineiden tai aineiden etsimiseen.

Oppilaan henkilokohtaiseen
koskemattomuuteen ja yksityisyyteen
ei puututa enempdi kuin on
valttimatonta.

Tarkastamisen
yhteydessé
voimakeinojen
kéyttoon
turvautuneen
opettajan tai
rehtorin tulee antaa
kirjallinen selvitys.

Oppilaan
tavaroiden
haltuun ottaminen
(POL 364d §)

Turvaamiskeino

Kun oppilaalla
epéillddn olevan
hallussaan sellainen
esine tai aine:

jonka hallussapito
on laissa kielletty
jolla voidaan
vaarantaa omaa tai
toisen turvallisuutta
joka erityisesti
soveltuu
omaisuuden
vahingoittamiseen
jajonka
hallussapidolle ei
ole hyviaksyttavaa

syyta.

Kiellettyja ja
vaarallisia esineitd ja
aineita ovat mm.
alkoholi, tupakka ja
muut tupakkatuotteet,
kuten sdhkdtupakka ja
nuuska,
huumausaineet,
veitset, ampuma-
aseet, voimakkaat
laserosoittimet seké
vastaavat esineet ja
aineet.

Opettaja tai rehtori
voivat yhdessi tai
erikseen ottaa tyOpdivin
aikana haltuunsa
oppilaalta kielletyn
esineen tai aineen, tai
sellaisen esineen tai
aineen, jolla oppilas
héiritsee opetusta tai
oppimista.

Oikeus ottaa haltuun
esineitd tai aineita on
voimassa ajan, jolloin
oppilas osallistuu
opetussuunnitelman tai
opetuksen jérjestdjan
hyvéiksymén
tydsuunnitelman
opetukseen tai
toimintaan koulussa tai
koulun ulkopuolella.

Haltuun ottaminen tehddén
turvallisesti ja hienotunteisesti.
Oppilaan henkilokohtaiseen
koskemattomuuteen ja yksityisyyteen
ei puututa enempdi kuin on
vélttamatonta.

Jos oppilas vastustaa haltuunottoa
vastarinnalla, rehtorilla tai opettajalla
on oikeus kéyttia sellaisia
valttiméttomid voimakeinoja, joita
voidaan pitdd puolustettavina
oppilaan iké ja tilanteen uhkaavuus
tai vastarinnan vakavuus seké
tilanteen kokonaisarviointi huomioon
ottaen. Haltuunotossa ei saa kiyttad
voimankayttovalineitd.
Voimakeinojen kédyton liioittelusta
sdddetddn rikoslaissa.

Haltuun otettu esine tai aine tulee
luovuttaa oppilaalle oppitunnin tai
koulun tilaisuuden paattymisen
jélkeen. Jos on todennékdistd, ettd
hiirinté jatkuu, esine tai aine tulee
luovuttaa oppilaalle viimeistddn
tyOpdivén padttyessa.

Kielletyt esineet ja aineet luovutetaan
oppilaan huoltajalle. Esineet ja aineet
tulee kuitenkin luovuttaa poliisille,
jos oppilaalla tai timédn huoltajalla ei
lain mukaan ole oikeutta pitdé niitd
hallussaan. Haltuun otetut
huumausaineet, ampuma-aseet, aseen
osat, patruunat, ammukset ja
kaasusumuttimet sekd rdjéhteet tulee
luovuttaa poliisille valittdmaésti.

Jos huoltaja ei 3 kk kuluessa
haltuunottoa koskevasta ilmoituksesta
nouda kiellettyé esinetti tai ainetta, se
voidaan todisteellisesti hdvittda.

Haltuun ottamisesta
on ilmoitettava
oppilaan huoltajille
mahdollisimman
pian.

Haltuun ottaminen
tulee kirjata.

My0s esineiden ja
aineiden
havittdminen ja
luovuttaminen tulee
kirjata.

Haltuun ottamisen
yhteydessé
voimakeinojen
kayttoon
turvautuneen
opettajan tai
rehtorin tulee antaa
kirjallinen selvitys.




